DUSEVNI ODOLNOST
A DOTAZNIK DUSEVNI ODOLNOSTI -

MTQ48

Diskuze o stresu a jeho vzniku se z velké ¢asti
zabyvaji kvalitou pracovniho prostiedi a
vlivem tohoto prostfedi na zaméstnance. Toto

zaméreni je jisté nutné a ucelné, nicméné
nevysvétluje fakt, Ze umistite-li dva jedince do
stejného prostredi, jednomu se v ném muze
dafit a druhy se maze podlehnout tlakim a
citit se stresovan.

Rozdil mezi témito jedinci Ize vysvétlit pomoci
konceptu Dusevni odolnosti. Tento koncept
pomaha porozumét tomu, jak néktefi lidé
rozvijeji svou houZevnatost a vnitfni motivaci
uspét. Koncept dusevni odolnosti se ukazuje
byt klicovou komponentou osobniho i
organizacniho rozvoje.

Dosavadni vyzkum v této oblasti ukazuje, ze
dusevni odolnost je pfimo a Uzce spojena s:

VYKONEM (vysvétluje a7 25% variability v této
oblasti)
CHOVANIM (pozitivni pfistup ,mohu*)

SPOKOJENOSTI (zlep$eni odolnosti V(i
stresu)

AMBICEMI (zvySeni ochoty mifit vySe, ochota
podstoupit pfimérené riziko).

Vyzkum vedeny panem Petrem Cloughem,
Phd z katedry psychologie na anglické
université v Hullu, ktera se pravidelné
umistuje v prvni pétce nejlepsich britskych
universit, identifikoval vySe uvedené klicové
komponenty duSevni odolnosti a nezavislé
studie realizované v Kanadé, Britanii a Italii
tyto nalezy potvrdily.

To znamen3, Ze jsme nyni schopni:

DEFINOVAT A MERIT DUSEVNIi ODOLNOST a
diky tomu lépe rozumét, proc jsou néktefi lidé
vykonnéjsi nez jini;

POUZIVAT PSYCHOMETRICKY NASTROJ méfici
individualni droven dusevni odolnosti, ktery je
validni a spolehlivy;

POUZIVAT NASLEDNY ROZVOJOVY
PROGRAM, jehoZ nékteré ¢asti jsou
validovany a jiné nové pfipraveny na zakladé
vystupt z vyzkumu dusevni odolnosti.

Tak byla vytvorena kompletni produktova
sada, kterd mdze napomoci ZVYSIT JAK
OSOBNI, TAK ORGANIZACNi PRODUKTIVITU.



DOTAZNIK DUSEVNI ODOLNOSTI - MTQ48

Koncept dusevni odolnosti zahrnuje 4 skaly: kontrolu, pfistup k vyzvam, vytrvalost a sebedtvéru.

Lidé, ktefi v této Skdle dosahuji
vysokych hodnoceni, proZivaji sami
sebe jako nékoho, kdo ma pod
kontrolou svou prdaci i prostredi, ve
kterém pracuji. Jsou schopni zvladat
mnoho véci najednou, kdezto lidé na
opacném konci spektra se potrebu;ji
v jeden cas soustredit pouze na
jednu véc.

Tato Skala se sklada z dalsich dvou
podskal:

— Lidé, ktefri zde
skoruji vysoko, umi lépe neZ jini
kontrolovat své emoce. Své obavy a
pocity nejistoty maji pod kontrolou a
méné davaji své emoce najevo.

— Lidé,
ktefi zde skoruji vysoko, véfri, ze
maji svij Zivot pod kontrolou. Jsou
presvédceni, Ze jejich plany jsou
realizovatelné a Ze na jejich praci
zalezi.

VYTRVALOST

Tato Skala popisuje schopnost
vytrvat v plnéni Gkolu navzdory
problémdm a prekazkam, které se
mohou postavit do cesty.

PRISTUP K VYZVAM

Tato $kdla urcuje, do jaké miry ¢lovék vnima
problémy jako hrozby na jedné strané nebo jako
prilezZitosti na strané druhé. Néktefti lidé vyhledavaji
vyzvy a zmény a berou je jako pfilezitost k osobnimu
rozvoji. Jini lidé povaZzuji vyzvy a zmény za hrozbu.

Na jedné strané kontinua tak nalezneme jedince,
ktefi prosperuji v neustale se ménicim prostfedi; na
druhé strané nalezneme jedince, ktefi zménu vnimaji
jako problém a preferuji stabilni prostredi.




POUZITI

Koncept dusevni odolnosti je pouZzitelny vSude tam, kde se lidé potykaji s vyzvami, tlakem a z néj
vyplyvajicim stresem. To znamena, Ze je vyuZitelny témér ve viech myslitelnych oblastech lidského
plsobeni. Jsou nicméné oblasti, ve kterych je jeho pfidana hodnota vétsi nez jinde:

VEDENI LIDI, ROZVOJ A KOUCING
napomaha lidem identifikovat ty oblasti prevence stresu, které je tfeba posilit, a tak zvysit
osobni produktivitu.

ROZVOJ ORGANIZACI
napomaha identifikovat slabd mista firemni kultury.

DOTAZNIK MTQ48

— Validovany a spolehlivy

— 48 otazek

— Doba potfebna k vyplnéni — cca 5 minut

— Online administrace

— Moznost pouzit k posouzeni (zméfeni) posunu v ¢ase (jak se dany jedinec zlepsil
v jednotlivych oblastech dusevni odolnosti)

— Vystupem je jedna zprava pro kouce s doporucenymi otdzkami a navrhy pro dalsi
praci a zprava pro koucovaného se stru¢nym popisem vysledkd
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